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Jaarverslag Zomercampus 2023 
 

Week 1  14 t/m 18 augustus 2023 

Week 2  21 t/m 25 augustus 2023 

 

De Zomercampus 

De Zomercampus 2023 is een zomerschool voor leerlingen van 12 t/m 18 jaar die op het Pontem 

College 1 of 2 zitten of op de wachtlijst staan. Ook dit jaar hebben er een aantal jongeren vanuit AZC 

Grave meegedaan. Voor al deze jongeren is Nederlands niet hun moedertaal en soms zijn zij nog maar 

kort in Nederland. Gedurende een week deden de jongeren mee aan een gevarieerd programma met 

een mix van lessen Nederlands en Engels, sportieve en culturele activiteiten en leuke uitstapjes in 

Nijmegen en omgeving. Elke week werd afgesloten met een eindpresentatie met foto's, theater, 

muziek, certificaten, bloemen, hapjes en drankjes.  

 

Achtergrond van de Zomercampus SGRVN  

De Zomercampus is de eerste activiteit van het Fonds Kansrijk. Dit fonds is in 2017 opgericht door 

Scholengroep Rijk van Nijmegen ter gelegenheid van haar 15-jarige bestaan. Het fonds wil initiatieven 

en projecten mogelijk maken die bijdragen aan meer kansengelijkheid voor leerlingen en aan meer 

sociale cohesie in onze stad en regio. In het voorjaar van 2017 werd op het Pontem College het plan 

opgevat om in de zomervakantie extra weken onderwijs te organiseren voor haar leerlingen.  

Leerlingen van het Pontem College verblijven sinds kort in ons land en kampen met grote taal- en 

onderwijsachterstanden. Het project past in de doelstellingen van het Fonds. Sindsdien heeft de 

Zomercampus jaarlijks, in de zomervakantie, plaatsgevonden.  

De organisatie en projectleiding zijn in handen van een jongerenwerker van Bindkracht10, de 

coördinator Zomercampus en de directeur van het Pontem College. Waar mogelijk en nodig wordt 

samengewerkt met andere organisaties en instanties.  

 

Waarom een Zomercampus?  

Het doel van ons onderwijs in het algemeen en van de Zomercampus in het bijzonder is dat leerlingen 

zich ontwikkelen tot zelfredzame mensen met toekomstbestendige competenties, zodat zij een 

gelukkig leven kunnen leiden en een betekenisvolle bijdrage kunnen leveren in onze samenleving. We 

staan voor goed onderwijs voor al onze leerlingen. Dat vraagt om extra inspanning voor specifieke 

doelgroepen, bijvoorbeeld voor leerlingen van het Pontem College die nog maar net in het 

Nederlandse onderwijs zijn ingestroomd. We trekken hierbij op met diverse partners, zoals 

onderwijsinstellingen, culturele instellingen, gemeenten en het lokale bedrijfsleven. 
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Doelen van de Zomercampus  

1. Leerlingen de kans bieden om de zomervakantie te benutten om verder te gaan met hun 

taalontwikkeling, zodat zij ook in de vakantie blijven oefenen met de Nederlandse taal.  

2. Het niveau van het Engels verhogen om de instroom in het vervolgonderwijs te verbeteren.  

3. De vakantie benutten om taalontwikkeling, inburgering en cultuureducatie tot een doorgaand 

proces te maken.  

4. Het tot stand brengen van contacten met lokale organisaties en activiteiten met het oog op 

verbinding met de lokale samenleving als essentiële succesfactor bij inburgering.  

5. Leerlingen uitdagen om samen te werken, nieuwe mensen te ontmoeten en zichzelf durven te laten 

zien.  

6. De Zomercampus is een plaats voor talentontwikkeling, ontmoeting en vriendschap.  

 

Neveneffecten van de Zomercampus  

1. Het netwerk van het Pontem College wordt versterkt en uitgebreid;  

2. De profilering van het Pontem College en de @voCampus verbetert;  

3. De zichtbaarheid van leerlingen van het Pontem College neemt toe;  

4. De inspiratie en creativiteit van docenten en leerlingen krijgt een stimulans;  

5. Oud-leerlingen worden aangetrokken als vrijwilligers en hebben een positieve bijdrage aan de 

betrokkenheid en de motivatie van de deelnemende leerlingen en kunnen tevens als rolmodel 

fungeren;  

6. De samenwerking met verschillende maatschappelijke en culturele instellingen komt tot stand en 

verbetert.  

 

Samenwerking met Bindkracht10  

Tijdens de voorbereiding, organisatie én uitvoering van de Zomercampus 2023 is ook dit jaar 

samengewerkt met welzijnsorganisatie Bindkracht10. Samen met de coördinator Zomercampus van 

Pontem College heeft een jongerenwerker de organisatie vormgegeven en uitgevoerd. In beide weken 

is de JongerenStip in het centrum van Nijmegen bezocht en heeft een jongerenwerker extra 

ondersteuning geboden tijden een uitstapje.  

 

Deelnemers aan de Zomercampus  

In totaal hebben 100 individuele jongeren van 12-18 jaar meegedaan de Zomercampus. Dagelijks 

waren er ongeveer 40 jongeren aanwezig. Deze jongeren wonen in Andelst, Beuningen, Cuijk, Gennep, 

Grave, Groesbeek, Lent, Malden, Molenhoek, Mook, Nijmegen, Wijchen en Wolfheze. Zij hebben 

verschillende landen van herkomst waardoor zij samen ook een mix van talen spreken: Abu Dahbi, 

Afghanistan, China, Eritrea, Filipijnen, Irak, Mexico, Oekraïne, Somalië, Spanje, Syrië, Thailand, Turkije 

en Zuid Afrika. Er hebben jongeren deelgenomen die: 

- Op Pontem College 1 of 2 zitten. 

- Na de zomer gaan starten op Pontem 1, 2 of in ISK-klassen op het ROC (zij stonden op de 

wachtlijst). 

- In de noodopvang voor AMV-ers in Groesbeek verblijven (en in Grave of op Pontem College naar 

school gaan). 

- In het AZC in Grave wonen en naar daar school gaan. 
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Het programma  

Dit jaar bestond het programma uit twee keer 1 week, met beide weken een andere groep leerlingen 

maar wel hetzelfde programma. Elke dag van het programma had een thema, waarbij in de ochtend 

lessen Nederlands en in de middag de activiteiten in het teken van dat thema stonden.  

 

Dag   Thema Ochtend Middag 

Maandag  Creatief 
Kennismaken via creatieve 

werkvormen. 

Creatieve workshops: dans, djembé, 

film, beeldend. 

Dinsdag Sport en Spel 
Bewegend leren carrousel:  

2x Nederlands, Engels en rekenen. 

Beachvolleybal, -voetbal en -tennis bij 

de Beachfabriek. Door Sportservice 

Nijmegen. 

Woensdag Verkeer 
Verkeers(borden)les en/of les banden 

plakken. 

Fietsen naar Kranenburg op de 

draisine met picknick en spelletjes 

onderweg. 

Donderdag Nijmegen Nijmegenspel en fotolijst maken. 

Op bezoek bij het Jongerenlab van 

Bindkracht10 + stadswandeling met 

foto-opdracht.  

Vrijdag Afsluiten 

Evalueren en keus uit ‘workhop’: 

hapjes maken, presenteren, 

aankleding zaal of Engelse verdieping. 

Afsluiting met gasten.  

 

De medewerkers  

Het team bestond dit jaar uit enthousiaste en kundige docenten, vrijwilligers, stagiaires en 

coördinatoren: 

 

- Coördinator Zomercampus Pontem College  

- Coördinator Zomercampus Bindkracht 10  

- Team van 7 vrijwilligers/stagiaires/onderwijsassistenten die enkele of alle dagen meegeholpen 

hebben in de klassen en tijdens activiteiten. Dit zijn 2 oud-leerlingen, 2 stagiaires van 

Bindkracht10, 1 stagiair leraar Engels, 2 onderwijsassistenten van Pontem College 2. 

- Team van 5 docenten die (bijna) alle dagen het ochtendprogramma gegeven hebben en elke week 

ook 3 keer het middagprogramma begeleid hebben. 1 docent heeft alleen in week 2 

deelgenomen.  

- Voor de creatieve workshops zijn beide weken 4 workshopdocenten ingehuurd. 

- Sportservice Nijmegen heeft 2x een middagprogramma georganiseerd. 

- 1 jongerenwerker van Bindkracht10 heeft 2 middagen georganiseerd en 1 jongerenwerker heeft 3 

middagen geholpen.  

 

De locatie  

De Zomercampus vond dit jaar plaats op een van onze eigen scholen: Pontem College 2 aan de 

Nijlpaardstraat in Nijmegen. Voor de Oekraïense leerlingen en collega’s een bekende locatie, voor alle 

andere was het soms even zoeken naar deze school.  

Door gebruik te maken van deze locatie zijn er voor de zomervakantie al materialen klaargezet en was 

het gemakkelijk om materialen te regelen gedurende de Zomercampus. Er was geen conciërge nodig 
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om het gebouw te openen, sluiten en beheren, dit deed de coördinator zelf. Deze locatie is klein en 

overzichtelijk. Ook hebben we dankbaar gebruik gemaakt van de keuken, beeldend vormen lokaal, de 

ruime aula, de tuin voor de school en het grote grasveld achter de school.  

 

Pontem College 2 

Nijlpaardstraat 4 

6531 RR Nijmegen 

 

Evaluatie  

Elke dag startte met een korte briefing en afstemming, ook in de lunchpauze namen we even tijd om 

het middagprogramma door te spreken. Het programma van de beide weken was op papier hetzelfde, 

maar in de uitvoering zijn er in week 2 verbeteringen toegepast.  

 

Na afloop van de Zomercampus 2023 hebben teamleden hun tips en tops gemaild. Ook heeft er een 

evaluatie plaatsgevonden met de projectgroep. De volgende sterke en verbeterpunten zijn hieruit 

naar voren gekomen:  

 

Sterke punten:  

- Sterk en kundig team: met een variëteit aan persoonlijkheden, achtergrond en ervaring.  

- Gevarieerd programma met goede combinatie van onderwijs (taal en burgerschap) en activiteiten 

(sport, creatief, uitstapje). 

- Goede verbinding van het ochtend- en middagprogramma.  

- Interessante lesvormen zoals bewegend leren carrousel en de stadswandeling. 

- Perfect schoolgebouw voor de Zomercampus. 

- Doelgroep week 1 was een mooie mix van gemotiveerde leerlingen die vlug connectie vonden met 

elkaar. In week 2 was daar iets meer tijd nodig. Maar extra prachtig om te ervaren dat het 

uiteindelijk toch lukt de Oekraïense leerlingen in contact te brengen met leerlingen van andere 

nationaliteiten.  

- Klasindeling maken bij de opstart. Hierdoor waren de klassen evenredig verdeeld en hebben we 

enkele dagen een meidenklas kunnen maken.  

- Fruit, snacks en thee voor iedereen in de grote pauze. 

- Goede voorbereiding met volledig draaiboek, budget, rooster en structuur.  

 

Verbeterpunten:  

- De klasindeling mag meer op niveau. De verschillen waren soms te groot (analfabeet-A2). 

- Lesinhoud was lastig voor te bereiden omdat de docent het niveau niet vooraf wist.  

- De afstemming met betrekking tot de inhoud van de lessen mag duidelijker.  

- Taken van docenten eerlijk verdelen: 5 docenten en 4 klassen.  

- Meer mixen van nationaliteiten.  

- Strenger zijn op wangedrag (positief: er zijn maar 2 jongeren die dit betreft). 
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Financiële verantwoording 

 


